
113 年度特定對象暨弱勢者就業服務整合計畫 

加強都會原住民相關就業促進活動 

計畫書 

壹、 依據： 

勞動部勞動力發展署雲嘉南分署「113 年度特定對象暨弱勢者就業服務整合計畫」

辦理。 

貳、 活動目的： 

  根據原住民族委員會最新一季的原住民就業狀況調查報告指出，發現原住民族失業

者，在尋職過程中，曾有工作機會但未就業者占 34.06%，其未就業原因有：「工作時

間長短不適合」(28.79%)，「工作地點不理想」(28.24%)，再其次依序為「待遇不符期

望」(25.73%)、「興趣不合」(10.40%)；未曾遇有工作機會者，尋職遭遇之困難，主要

以：「找不到想要做的職業類別」為最高(33.89%)，其次為「年齡限制」(20.36%)、「專

長技能(含證照資格)不符」(17.88%)。綜上，原住民青年常因資訊落差、職涯規劃不明

及經濟資源劣勢等因素，削減職場競爭條件。面臨產業結構快速變遷及資訊網絡發達

的現況，接收的訊息過於紛雜，對職場環境、工作內涵、所需技能懵懵懂懂，導致難

與自我性向、所學知能、潛在發展產生緊密連結。 

  大三和大四的學生正面臨即將步入職場的壓力，為強化即將畢業的原住民大專青年，

在進入就業市場前，提升職涯教育基礎，培養個人職涯規劃意識，找到自我適性之職

涯發展；亦帶領學員參訪企業，協助青年提升就業知能(企業組織文化、工作環境、產

業趨勢與發展等)。本活動將連結轄區內大專校院之原住民學生資源中心辦理相關活

動，由企業講師、職涯顧問帶領學員認識多類型產業、體驗職場環境，並提供多元職

缺推介及職業訓練、技能檢定及相關補助措施等訊息，作為同學們日後求職上能有更

加多樣化的選擇。  



參、 辦理單位： 

一、主辦單位：勞動部勞動力發展署雲嘉南分署 

二、承辦單位：就業情報資訊股份有限公司 

三、邀約單位：雲嘉南轄區-原住民族委員會、原住民就業服務團隊、雲嘉南轄區-

各大專院校 

肆、 活動對象及人數： 

大專院校大三大四原住民學生，預計一場 30 位，合計兩場至少 50 人次參加。 

伍、 活動時間及地點： 

一、場次一 

1. 時間：113 年 3 月 26 日(二)上午 08 時 00 分至下午 4 時 00 分。 

2. 地點： 

⚫ 台塑企業麥寮工業園區(雲林縣麥寮鄉 1 之 1 號)。 

⚫ 國立虎尾科技大學(雲林縣虎尾鎮文化路 64 號) 

二、場次二 

1. 時間：113 年 3 月 29 日(五)上午 09 時 00 分至下午 4 時 00 分。 

2. 地點： 

⚫ 中信金融管理學院(台南市安南區台江大道三段 600 號)。 

⚫ 虹泰企業有限公司(台南市仁德區中正路三段 523 巷 116 號) 

  



陸、 實施方式： 

  與雲嘉南轄區大專院校原住民族學生資源中心合作，招收原住民學生，由該中心

填寫蒐集相關報名資料，據以辦理保險相關事宜。 

當日活動分四部分進行辦理： 

一、就業促進宣導： 

宣導就業促進工具、就業補助/獎勵、職業訓練、技能檢定或創業資源等就業相

關訊息。 

二、職涯探索： 

運用牌卡引導，讓學員看見自身的價值與天賦，並有效的發揮其影響力，強化

對自我的認知，並藉由精心設計的桌遊，將學員帶入見識各種未來出社會後各

種職涯境遇，體驗人生百態的同時，亦練習做出面對其壓力時的應對方式，看

見自己的溝通樣貌，學習選擇適合自己的處世之道，進而帶出知己的職涯核

心。 

三、職涯講座 

本課程係請講師分享目前之產業發展趨勢、工作職能解析及履歷撰寫技巧提

點，並教授求職要掌握的核心，以及當面臨到挫折心理上等壓力時，如何培養

心理素質之經驗論，來化解各方帶來的壓力，希冀藉此課程由講師邀請同學針

對目前職涯做規劃，並透過講師與學員彼此發問與分享，進而讓學員了解未來

求職方向與策略，幫助同學建立未來求職時所需具備之專業知能。 

四、企業參訪 

帶領學員實際參訪企業或單位之工作環境，讓學生瞭解產業發展，藉由參與以

強化產業眼界與職前準備，對職場文化有正確認識，期望學員心中有更真實的

職場環境構圖。 

 

  



柒、 活動流程： 

一、場次一：3/26(二) 【原心所向 KeepGoing 繼續前進】 

時間 內容 講者 

08:00~09:30 報到+車程時間 

09:30~11:30 企業環境參訪 台塑企業麥寮工業園區 

11:30~12:30 搭車返校 

12:30~14:00 午餐休憩 

14:00-14:10 原住民就業促進方案宣導 
勞動部勞動力發展署 

雲嘉南分署 就業服務人員 

14:10-14:20 長官致詞 
勞動部勞動力發展署 

雲嘉南分署 

14:20-15:50 
原心所向 

KeepGoing 繼續前進 
職涯顧問 

葉麗伶 
15:50-16:00 QA 交流時間+問卷回饋 

16:00~ 賦歸 

二、場次二：3/29(五) 【用桌遊玩出職涯樣貌】 

時間 內容 講者 

08:30-08:40 報到 

08:40-08:50 原住民就業促進方案宣導 
勞動部勞動力發展署 

雲嘉南分署 就業服務人員 

08:50-09:00 長官致詞 
勞動部勞動力發展署 

雲嘉南分署 

09:00-12:00 用桌遊玩出職涯樣貌 
宇教泥樂 

林家宇 創辦人 

12:00-13:15 午餐休憩 

13:15-14:00 車程時間 

14:00-15:30 探索醫材水凝膠世界 虹泰企業有限公司 

15:30-16:00 QA 交流時間+問卷回饋 

16:00~ 賦歸 

  



捌、 講師介紹： 

場次一 

講師 葉麗伶 職涯顧問  

背景資料 

 現職： 

1. 管理顧問公司行銷加盟專案董事 

2. 教師 

3. 大學生涯規劃暨職涯發展講座講師 

 學歷：高苑科技大學企業管理系經營管理碩士畢業 

 經歷： 

1. 民生家商職業學校-餐飲科專任教師兼導師 

2. 高鳳工家職業學校-餐飲科兼課教師 

3. 勞動部職業訓練局委外職訓單位職業訓練師 

4. 就業情報職涯發展諮詢顧問 

5. 聯辰科技工程股份有限公司南部分公司-管理處人事行政主任 

6. 屏東縣職能培訓人員職業工會講師 

7. 屏東縣芳療整體保養職業工會講師 

8. 台灣職能培訓發展協會講師 

9. 屏東縣關懷職能發展協會講師 

10. 社團法人台灣職能培訓發展協會講師 

11. 方睿管理顧問公司行銷加盟專案董事 

12. 高雄市勞工局就服站暨銀髮據點諮詢顧問師 

 

✓ 演講： 

1) 台南、高雄、屏東榮服處(創業與行銷管理) 

2) 高雄一、二監、女子監獄(小額創業與行銷-餐飲類) 

3) 高應大、長榮大學、輔英科大、育英護專、高師大、高苑科大、嘉

南科大、高雄、屏東高中職、南台科大、高雄大學(生涯規劃、職涯

發展、履歷撰寫及面試技巧) 

✓ 諮詢： 

1) 榮民服務處：高雄、屏東、台南、台東、澎湖、金門、職前探索

營、退伍前權益說明會 

2) 高雄市政府勞工局、台南市政府青年發展中心、嘉義縣政府青年發

展處、高雄市政府社會局、台南市政府勞工局 



3) 高應大、長榮大學、輔英科大、育英護專、高師大、高苑科大、嘉

南科大、高雄、屏東高中職、南台科大、高雄大學 

4) 高雄一、二監、女子監獄 

 證照： 

1. 中餐烹調(葷食類)乙級 

2. 中餐烹調(葷食類)丙級 

3. 飲料調製丙級 

4. 西餐烹調丙級 

5. 烘焙食品(麵包類)丙級 

6. Career 就業情報認證合格顧問 

 演講專長： 

餐飲業創業與整合行銷、民宿管理與行銷、生涯規劃、職涯發展履歷撰寫及

面試技巧 

場次二 

講師 林家宇 遊戲教育引導師 

背景資料 

 現職： 

1. 宇教泥樂遊戲教育工作室 創辦人 

2. 謀殺腦細胞劇本工作室 創辦人 

 學歷： 

 經歷： 

1. 政府與社會福利機構服務 

勞工局、國家教育研究院、台中市政府、台南市政府、南投縣政府、毒品

防治局、家扶基金會、伊甸基金會、財團法人「張老師」基金會、財團法

人老五老基金會、弘道老人福利基金會、家庭福利服務中心、雲嘉南分署

YS 青年職涯發展中心、台灣電力公司、心路基金會、嘉義市修緣育幼

院、紅十字會育幼中心、少年輔導委員會、林口長庚醫院、安泰醫院－護

智樂園（失智社區服務據點）、兒童福利聯盟、玩轉學校、正向心理學營

隊（自我探索）、雲科大國際志工柬埔寨服務隊（海外志工服務）、雲科大

社區服務團、雲林縣安生護理之家 

2. 志願服務幹訓講師 

志工特殊教育訓練、志工基礎教育訓練、國立雲林科技大學服務性社團、

各級學校教師研習 

3. 研習與課程 



國立陽明交通大學、國立成功大學、國立中正大學、國立屏東大學、私立

臺北醫學大學、私立實踐大學、私立靜宜大學、國立臺北科技大學、國立

雲林科技大學、輔英科技大學、崑山科技大學、樹人醫護管理專科學校、

樹德科技大學、臺南市新營高級中學、高雄市高雄高工、高雄市師大附中

高中部、高雄市立瑞祥高級中學、高雄市市立文山高級中學、高雄市旗美

高級中學、高雄市立六龜高級中學、臺北市大直高中國中部、高雄市中山

國中、高雄市苓雅國中、臺南市安平國中、臺南市崇明國中、臺南市新興

國中、臺南市白河商工、屏東縣內埔國中、臺南市歸仁國小、高雄市私立

正義高級中學、嘉義市港坪國小、高雄市九曲國小、高雄市莊敬國小、高

雄市民族國小、高雄市新上國小、屏東市仁愛國小 

 證照： 

1. ICF 國際教練聯盟 A CSTP Programs 

2. 阿德勒式正向教養家長認證講師 

3. 長耳兔心靈維度薩提爾師資培訓結業講師 

4. 心靈原型卡靈魂藍圖專業諮詢師培訓 

5. 亞洲體驗教育副引導員 

6. 義務「張老師」儲備訓練 

7. 桌上遊戲專業推廣師資認證 

 演講專長： 

擅長運用引導反思和遊戲思維，增強自我效能，使學員看見自身的價值與天

賦。此外，亦運用 Satir Model 和 Coaching 專業技能，協助夥伴發現自身

的盲點，進而改變行為模式。具 10 年以上桌遊教學、活動帶領、遊戲化、團

隊經營和服務學習經驗，以兒童、青少年、老師和樂齡長者為主要服務對

象。 

  



玖、 活動場域介紹 

一、場次一：3/26(二) 【原心所向 KeepGoing 繼續前進】 

台塑企業麥寮工業園區 

 

總面積約有2,603公頃，主要建

設包含了麥寮港、獨立發電廠、

煉油廠、輕油裂解廠、汽電共

生廠、機械廠、鍋爐廠、矽晶圓

廠及彈性纖維廠等等。 

國立虎尾科技大學 學生活動中心3F活動室 

 

 人數：70人 

 設備：投影設備、桌椅、影

音設備、HDMI 

  



二、場次二：3/29(五) 【用桌遊玩出職涯樣貌】 

中信金融管理學院原住民學生資源中心 中信館6樓 

 

 人數：30人 

 設備：投影設備、桌椅、影

音設備、HDMI 

虹泰水凝膠世界 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 人數：45人 

 設備：投影設備、桌椅、影

音設備、HDMI 



壹拾、 報名及宣傳方式 

一、與雲嘉南轄區大專院校原住民族學生資源中心合作，由該校教師協助宣傳招

生，並填寫蒐集相關報名資料，據以辦理保險相關事宜。 

二、報名期間：計畫奉核後至活動開始前兩周截止報名 

三、聯絡窗口：(06)3125881*12 謝小姐 

壹拾壹、 預期效益 

一、強化原住民大專青年職涯認知，啟發個人規劃職涯發展之意識，提早規劃並精

進個人技能。 

二、結合政府部門及民間企業資源，透過參訪使原住民認識產業發展與趨勢，協助

同學們釐清工作價值觀，引導個人如何累積專業能力之方法。 

三、藉由活動認識轄內就業中心所能提供之服務，以利將來求職時能得到適切的工

具及資源，實現職業目標。 

四、於活動結束後，追蹤與會者就業情形，並適時提供相關諮詢及媒合服務。 

壹拾貳、 本計畫奉核定後實施，如有修改時亦同。 

壹拾參、 滿意度調查問卷 

場次一、3/26(二) 場次二、3/29(五) 

https://www.surveycake.com/s/ayeY4 https://www.surveycake.com/s/PNavm 
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